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KGHM POLSKA MIEDZ S.A.
ODDZIAL ROBOT GORNICZYCH "CONGO”
DIVISION des TRAVAUX MINIERS "CONGO”

FICHE D’ IDENTITE
Raison Sociale: KGHM POLSKA MIEDZ S.A. - SPRL
Objet de la Societé: exploitation miniere, services divers et transport,

Registre de Commerce: N° 7314 délivré par le Tnbunal du Greffe de Grand,e .
instance de Lubumbasht

Siege Social: 9, Avenue des Cascades, quartier G’éda}hines, Commune de
Lubumbashi (a:Lubumbashi)

Siege d’ Exploitation: KIMPE, Dans la Concession SéDIMICO, territoire de
Sakania - District du Haut Katanga (Province du KATANGA)

References Bancaires: Banque-Commerciale du Cango (Zairoise) a Lubumbashi
No du compte: 101 - 0855962 - 47 USD
CITY BANQUE POLAND a Varsovie
No du compte: 182 0001 - 501289019

Capital Social: 171.001.000,00 USD
Reépartition: 5.200.000 parts sotiales (avec USD 33,00 comme valeur pour
chaque part)

Promoteur:
B Identité: KGHM POLSKA MIEDZ S.A.
59-301 LUBIN
48, rue M.C. Sklodowskiej, POLOGNE
B Expérience en affaire: 36 ans d’ exploitation miniere, de traitement metalurgique,
de transport et d' autres activités économiques
B Assise financiere: Solide, la société réafise annuellement un chiffre d’ affaire de
USD 1.175.600.000,00.

Nature du contrat avec SODIMICO:
C’ est une assotiation momentanée, dans le Cadre d’ un Contrat de Collaboration,

convenue pour trois ans. | JEGHM Polyka Mieds S.A.

Siege en Congo:

Lubumbashi, zone Lubumbashi, quartier GECAMINES, 9, Av. des Casca
Tel satellite; 00873 76 133 0435 008578 76 1330145
Fax satellite: 00873 76 133 0136 ; 00873 76 133 0146

Ui
cPYREKTOR NACZELNY

Siege en Palogne;
§9-301 Lubin, ul. M. Sktodowskiej-Curie 48, Poland
Tel.: (48 76) 478 338, fax: (48 76) 478.580, 478 500
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K GHBM Polska Miedz Sp6lka Akcyjna w Lubinie .
K G HM Polska MiedZ Societe par Actions & Lubin

Texte intégral du Statut KGHM Polska MiedZ Soclete. par Actioms
aLubin - acte notarie répertoire n°86A8/91 du 9 septembre 1991
tenant compte des changements survenus & la suite des decislons
des Assemblees Pleniéres des Actionnaires::
1) acte notarie répertoire A n°3846/92 duB/04/1992, au
§ 6 du Statut y ajoutant le point 14, changement de la
teneur du § 33 alinéa 3 du Statut,

2) acte notarie repertoire n°11642/92 du 26/10/1996 -
changement au chapitre V point 1 Acte de Trausformatfion
de 1°'Entreprise d'Etat en Societe par Actionualires,

lf 3) acte notarié répertoire n°2385/93 du 18/03/1993 - ¢
changement de la teneur au § 23 alinea 2 et du § 35 al.
l 1 cdu Statut,

J 4) acte notarié répertoire n° 5512/93 du 08/06/1993 -
changement de la teneur du § 17 alinea 4 du Statut y.

sjcutent su § 17 1‘alinea 5, au § 34 en complement le

|
N 3, 1’ancienne teneur du § 34 & regu la marque de 1°alf-
t nea 1 et y ajoutant le 2,
5) acte notarié repertoire n°10886/94 du 27/05/1994 -
l changement de la teneur du § 364 alinea 2, au § 22 du
Statut en complement 1‘alinea 3,
Ij 6) acte notarié répertoire n°17711/95 du 20/11/1995 le
| § 6 du Statut a vu en complement le point 15, au § 21.
' alinea 2 changement du point 15, au § 21 alinca 2 y

oo ajoutant les points 8,9, 10 et 11,

Suite page 2
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7) acte notarié répertoire A n°2293/96 du 77/12/1996 en |
complément du § 30 alinea 1 du Statut les points 13 ‘et ;/
8) decisions du Tribunal de Circonscription é Legnica;" C
Département V Administratif, Section des Registres du .
03/01/1995, a la base desquelles le capital de la’ So=i/ ™ .-
cieété a eté reconvertl sous la nouvelle valeur pecuni-
aire,
9) acte notarié repertoire A n°17255/96 du 30/09/1996
changement de la teneur du § 06, au § 21 changement de
la teneur de l’alinéa 2, au § .30 effacement des points
13 et 14 et changement de la teneur de 1°alinea 2, -
changement de la teneur du § 34, au § 37 changement de

la teneur de 1'alinea 1. o : S




Répertoire : N°8648/91

ACTE NOTARTIE ' e '

Le neuf septembre mil necuf cont quatre vingt onze{]nﬂlgﬁ[bff;Lrg,. f‘
devant nous Notaire lionsieur Pawel BLASZCZAK a la\éhén;clle- L
rie de Notaire N°18, de résidence & VARSOVIE, 29 rue Diuga, =~ ° !
me présentant au siege du llinistére des Transformations des

Proprietes, 36 rue Krucza, a comparu MNonsieur Tomasz Stankie-

wicz Sous-Sccretaire d’ftat au fiinistére des Transformations ' l
des Proprietées, representant le Tresor-de 1°Etat, grace a la
procuration fondcée en cette Chanccllerie sous forme d’acte -

notarte le cing mars mil neufl cent nuatre-vingt onza(5/13/21 |
repertoire n01255/91, le comparant au .coutrs :de cet acte,==~=

L’ identite du comparant, le notaire 1%a confirme sur la base

de sa carte d'identite n°SJ 7608218, ~t--=cmmmemmmmcmacaaoae

ACTE de TRANSFORMATION - |
de 1°ENTREPRISE d'ETAT en SOCILETE par ACTIONS

LE CONPARANT agissant au nom du Tresor de 1°ftat, declare qu'il
tronrfor~~ ] cntreprise de l’etat Hombinat Gérmiczo-lutnicazy
liedzi ayant son sieége sociale & Lubin en societe par actions

du Trésor de 1'ctat, personne unique.--=—~-e—mmeemeaoocome—o
11
1. Les fonds de creation et les fonds de 1'entreprise dans -

l'entreprise, de laquelle il sagit au & 1, forment le capital |

propre de la SOCi@te.---==m=c=memmcm o

suite en page 2 |
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2. Le capital d’actions est de 530.000.000 z! ( soif‘cinq-ccnéfﬁp
trente million de zlotys ), la partie resﬁantejdu capital Q?r-
e, du capital propre , la reserve de la Société.-——-~-—7;7‘

—

III S B
Toutes les actions de la Societé sont des actions au Vorteur. .~
Iv

1. La premiére Direction de 1la Societe est cmmposéc des 1 ~=
1) Jan Sadecki - President General Directour —=----=-------=.
2) Stanistaw Sicwierski - membre de la nirection ----------
3) Pawel Ofman - membre de la Direction ---=---v---- [ .
‘4) Jerzy Legieé ~ membre de la Direction -=--~--==-woece-v-o
5) Jerzy tlarkowski - membre de la Pirection ---------- e
6) Hieczyslaw Kopeé - membre de la Directin ----==---=---=-
7) Jézef Spyra - membre de la Direction .--=-=--=--cc-c.---

2. La cadence de la premiére Direction dure deux ans ¢t s’e-

puisera au moment de 1°appel d'une nouvelle brrectien.---=---
v

1. La composition du premier Conseil de Survefllance : -----

1) Grzegorz SkarzyfAski ---=--=--cc--cecme----n- me memem-s

2) Zdzislau Kleczek =-~-m—mmem—mme-memeomeommmeoon mm—mem e
3) Andrzej Machalski ===-==ecmmemmmmemccmmmcee oo oo
4) Maria Rzepnichowska ==----=-s=mmmommcommmmacoocommeo oo
5) Krzysztof SKOra =====-ss=eemmcsmmmmcccmmemccme e
6) Krzysztof Bialowolski =--=----==---eceomcammmm e e
‘les @lus par les employés =---==—mm==mmmomm———msooeomoon-
7) Tadeusz Jankowski =-==m-==meeemecmcmcmecmmcommm————m— e
8) Janﬁsz Cendrowski -=---=--mcmmmo oo mmm oo

9) Lucyny Trala,=—===—mcmmcmmm e e

2. La cadence du premier Conseil de Surveillance durc une an-

suite cn page 3
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L
! de former un statut suivant : --——-—————————-——~-:-*‘;7—- —————— ==
. /7~ .
! . Ry
|! STATUT : C
l I. DECISIONS GENERALES.-~==--emmmommecmcmeecnee - Gl
f § 1
l 1. La firme de la Societe a la prononciation suivante : ----
w KGHM Polska MiedZ Spélka Akcyjna,==-=-==--==-===co-oonoa- ————-
l 2. La Societé utiliser 1’'abreviation de la firme suivanpe :
i KGHH Polska MiedZ S A.,~v-cemcocrccmrm e m e e e e
! § 2
' Le siege social de la Societe est la ville de Lubin.-=------
| 5 3
1. Le fondateur de la Societe est le Tréesor de 1°Ftat,------

2. La Socicte est creee cn resultat de la transformation ---
d’unc entreprise d’etat sous le nom : Kombinat Gérniczo-lutni-

o 2 <3 I B e et ittt

1. La Sociecte agit sur la base du Code de Comma2rce et de la

lof du 13 juillet 1990 concernant la privatisation des entre-

priscs de 1'otat (Dz.U. N°51 position 298).-=--c-mcemm=mnmnm
2. Le cas de manque de decisions au Statut on aura recours -

aux prescriptions cnimerees sous le 1.===-=-—=—cocowcccnmm-
§ 5

La Societe agit sur le territoire de la Republique de L'ologne

et 4 1’ etranger.—==—==rm=mcmcmsmmmemmm e — - e me e m o
II. Les SUJETS QU’ENTREPREND LA SOCIETE.---------c=--coee=--

§ 6

Les sujets qu’entreprend la Societe sont les suivants : ----
1. extraction et concentration du minerai de cuivre,------=--
2. extraction et recuperation des mineraux ot ‘metaux--associes

au minerai de cuivre,~—--~r--mrmrmm e e

suite en page 4
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3. metallurgie et traitement du culvre ot autred matas 7=
- - i - ;~¢ “Yr

4. extraction des minéraux et autres métaux non enumegg§;sgus

la position 2, ==c-wmmmmm e PEpies®

-1 .

fabrication de produits a partir du cuivre gefllﬁfbbnfjgf.'

~

autres métaux,-----———---——-—-*-—--——---—--44é:r-—------j
6. traitement des minéraux venant d’étre extrait,--<5- caryrels
7. executions de travaux de reconnaissances et de prospections
a partdr des gites primaires et sccondaires, ~~~--c--eeuao
8. exploitation des gites secondaires de ressources minérales.
9. construction de stocks & déchais .en souterrain ot leurs -

exploitation,-===-=-- e et D

10. services de reparations capitales d’engins et des dispo-

sitifs de transports des machipes et iustallaticns.indus=

trielles,-~——---~---—-f-----—-w-m——--—------—‘ -------- - .
11. exportations de produits, des services st saveir-faire
techniques et scientifiques,--=-=---==cocouuuo oo~ e
12. prestations de services de transports,--------me-ceeeeao-
g 13. sauvetage L‘)r-ofessionncl. ------------------------- ——————
l ITIX. LE CAPITAL PROPRE.-==-=-memomo oo ccccimm ot ime mmeeo e
' 5 7.
' 1. Les fonds de creation et les fonds de 1'oatrrqioe fans -

l’entreprise, dont il est question sous le £ 2 Aljnes 2 -

t forment en somme le capital propre de la "aziAtA, -=-c-eoa-
§ 9.
L 1. Le capital d’actions de la Societé est divi=~ =n ~. 7,000
( soit : cing million trois cent mille actionsz) ' une valeur
E nominale de cent 21 ( soit ¥ cent zlotys) chacunm,-=-=ccocio
2. Le capital d’actions est d= 539.000.000 de 71 (soit : =---
g cing cent trente million de zlotys).---=--e-occcccmmmonanaoo
' 3. L'ensemble des actions cnundrées sous le 1 4 partir du mor
ment de la transformation de 1l’entreprise, dent il est que-
stion au § 3 alinca 2, fait la proprictd du freser «dn -=---
L Etat, e oo
§ 59 .
t ’ L'ensemble des actions de la Société sont des actions an por-
‘ teur, sauf les actions decritent au § 10 0linda R, -em—meeeen
§ 10 '

T W
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1. Afin d'effectuer l'edition des actions dec la §oc1ete_;ufy£gcd*

les deposera a la bangue de depots polonaise de~aon .choix"

et provoguera 1’ emission par cette banque d’un certx};cat de

depots .4 NOMEINALLE, —m=mmmmmccmmm o m— o e e mm e e Sodiaamit

2. Le certificat de depdts est une picéce justificative donnant

droit de disposer de l'action et agir sclon les droits,----

3. L'actionnaire peut enlever les actions du dépots. L‘action

deviendra action remise au nom de 1’actiounnaire, ellec pout
redevenir action au porteur apres ctre rnﬂéposoe, voir le 1.
§ 11 .

[Pt

r,

1.L2s cmployes de 1’entreprise, dout»ou parln au G 2.2, lo Jnur

de l'enregistrement de la Société ont le droit a 1'achat des
actions de la Socicte 3 titre_préfercgtlel, c’est-a-dire a un
demi le prix fixe pour les rcarticuliers citovens polonais ,

offre av premier jour de vente , a 1%exception des disposi.-

tions de< alincas 2 et 3.--—eweoe e e o —m

2. I~ no-hre d’actions a acheter a tarif reduit est caal au -

quotient cde la sonme totale prévue pour ce tarif , divice par
les dext-prix destines aux particuliers de nationalite nolo-
nai-c & lx veate le premier jour, ce nomtre ne paut en gucun

depasser les 20% du nombre d'actions de la S0Ciotd,———--=- -

Y

3:Lec details de vente des actions au prix a tarif recduits fe-

ront l°onhject de decisions des mombres du Conseil de Surveil-
lance elus par les cnployes, tenant compte dos regles sui-
Vantes : —e-me—eccccaaao ————— e —— e i
1) Les particuliers de nationalité polonaise devront payer au
minimum les 20% de la pleine valeur de l’action offertc pour

le premicr jour, le jour mems de 1'achat par 1l’employe.-----

2) La partie restante pourra-t-étre rapartic on 12 mansualitas

et reglees durant 1‘auné avant extinction de l’autorisation

a8 1'achat des actions & tarif preférentiel.--=-—-cm-—emmnoean
3) Les mansualites seront placées & interots a partir du jour
ou, l'année de mise 3 disposition des actions a vu son cxpi-
ration, le taux d’interéets sera celui au’aura fixa Ta Bangue
Hationale de Pologne.~-—--m-ommmcm o hem e

suite en page 6
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< s
§ 12 . . i

I¥. LES AUTORITES DE LA SOCIETE------- e ————— ~5¢;Z-_7-T_
< ,

Les autorites de la Sociéte sont
1. La Direction de la Societe,--=-----ecmmmome—aeux -

2. Le Conseil de Surveillance,———--——--—--———-———-—-—-—Qr;,.- ------

3. L'Assemblée Plenjiére,---—=e-cocceccmmecr e -

A. LA DIRECTION==== === om s e cm oo mm e m e mm e

1. La Direction de la Societé est coﬁhosée de 3 a 7 person-
nes. La cadence de la Direction dure trois ans de suite .
'sauf celle de la premiére Direction.-~----ccmmoommmmcocwce-
2. Le nombre de membres de la Pirection eﬁt fixe par le Con-
seil de Surveillance.,-==-ec-ce—aa-- e e v m——————
3. La premiére Direction appelle 1’Assemblée I'lenierc.------ -
4. Le Conseil de Surveillance designe le President fien2ral -

Directeur, celi-ci propose le reste des membres deo la Dircc-

5. Le Président General Directeur, 1'un des membre de la Di-
rection, ou l'ensemble de la Direction pouvent ¢ire . i -

de leurs fonctions avant 1’expiration de la cadencs>,-------
§ 14

1. La Direction de la Societe sous la presidenc. Ju i'resident
Genéral Directeur dirige la Société et la repres~nte & 1 ex-
173 of Y0

2. Toutes affaires de la Société non reservé par la loi, co
Statut, 1‘’Assemblée Pleniére ou le Conscil de Surveillance
font 1’objet de l’activite de la Direcction.---=-~----------

3. Le réglement de la Direction decrit en details 1‘action
de la Direction. Le réglement de la Direction est approuve

par le Conseil de Surveillance,---==-=m--=meos—coo-cmomonax

§ 15

~

Pour la deposition des declarations de volonte ct signer au
nom de la Societe la cooperation du President Géncral Direc-
teur et d’'un des membre de la Direction, ou encore de deux
membres de la Direction, ainsi que d'un des membres de la Di-

rection avec un des fonde de pouvoirs est indispensable.----

§ 15
suite en page 7
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page 7 7
b Ly
b Le contrat de travail des membres de la Directiof de la Se=i>
¢ e oY :
H ciete est signe au nom de la Société par un des membresGrdu fﬁiiz;ﬁﬂ ;:
’ Fioe UE LW <
B Conscil de Surveillance deésigné parmi ceux-ci.----- Skff?t:f_ J{r;
j La méme voie administrative est prevue pour les autrégﬁfoﬂc_ o "

LEGRAY
tions en liaison avec les membres de la Direction.----------

B. LE CONSEIL DE SURVEILLANCE-—-=--==c=mcsmmemmm=mmm————————
§ 17 .

1. Le Consecil de Surveillance se compose de S a 12 nonbres.La

cadence du Conseil de Surveillance dure trois ahs, cauf celle

i

du premier Conseil de Surveillance.--====---=------ S

2. Les doux tiers du noembre des membrcs‘du'Conseil do Sutvéil-
lance sont elus par 1°‘Assemblée Pléniére, le tiers restant

I! " est elu par les employées de la Soci@ta.--—=--===--m- —————-

T

3. La resignation, le decés et autres incidents menant a la

diminution des membres demande une election complementaire,

G —

ce geare d'election est ordonné par l¢ Consecil de Surveillan-

ce dans un delai de trois semaines. Tout de m3m2 jusau’aux

Sp—

clections complementaires du nombre de mewmbres du Conseil clu
par les employés. les decisions du Conseil de Surveillance -
sont de rigueures,=-=—--—=—e—cccmcncocinmm e B e et
4. Les dctails concernant les élections des membres du Conseil
de Surveillance par les employes, sont definis par un régle-
ment clectoral vote par les représentants des employes au Con-

sel de Surveillance et approuve par le Conseil de Survelllan-

\ Un representant du Trésor de 1’Etat peut prendre part ayant

une voix consultative.--=--cccrrrrr e e e

1. Le Conseil de Surveillance designe son Président du Conseil

de Surveillance, son Adjoint et en cas de nécessite un Secre-

I —

taire du Conseil parmji sos memireg.——-—=-=smemmcoocc—comm oo
2. Le Président du Conseil de Surveillance convoque les séans
ces du Consel et les préside. Le Préesident du Conseil de Sur-
veillance de la cadence précedente apperlle et ouvre la pre-

. -~ - . . . e "
miere seance du nouveau Conseil et la préside jusqu'a 1l'ele-

W mm— o p———

ction du nouveau Présidcnt,—-————-—;--——-———————-————--7----
3. Le Conseil de SUrveillance pout deomettre :ic sos fonstions

e r——

———
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son President, son Adjoint et le Secretaire du Consedd . =---- - 1,

«

i 4

1. Le Conseil de Surveillance tient une confercnce unc fois =

S S R
par trimestre au minimum,---==—memeemccomm e e ﬁ;-sg;ctgjmbum&hm >

2. Le President du Conseil de Survelllance ou son Adf%jnt a - ‘isr-
le devoir d’assembler le Conseil en conférence égalemehf‘sq}RA;ﬁjiv
une deinande par ecrit de la Direction de la Socidte ou sur -

la demande du tiers des membres du Consecil. La confeéerence de-
vra-t-avoir lieu dans les deu*,semaincs,:é nartir du moment

de la deposition de la Proposition,—=--—-c-eoocmcem e
§ 20 .

1. Les décisions du Consel de Surveilianco sont de riquour que
quand 1l’ensemble des membres du Consei{_ontvété‘cqnvonué & la
CONference. ~———cemmoremceccc e —————— e it e

2. Le Conseil de Surveillance prend ses dicisions sur la majo-
rite absolue des voix en présence de la moitie dn nonbre des
m2mbres du Conseil de Surveillance.-=w--=r-—e-emmmeeccmmmn——

3. Le Conseil de Surveillance abprouve son nronre ragalomoant |,

qui decrit en details son mode de procAAure.,--—=-==c--e-co=-
5 21 .

1. Le Consecil de Surveillance exerce una2 surveillanco constan-
te sur l'activite de la Societ@.--=====-w-=cmc--mmmesaooconn
2. En dehors des affaires reservces par le oresent Statut, le
Conseil de Surveillance est particuliéroment autorisc a : --
1) l’exaﬁen des rapports sur les finances unitaireinzat et des
rapports de la Directien en ce qui concerne 1’activite de la
Direction dc l’annce d’eXErcices.==--=-m-memmocmooomooceoon-
2) 1’exam2n des propositions de la Direction au sujet du pac-
tage des benéfices ou du couvremont des partes,—--—-—-—-—-—---
3) deposition du rapport aunuel ecrit sur les rosultats des
examen, dont il est question en 1 et 2, a 1'Assomblee Plépie-
4) deposition des propositions annuelles cn ce quli concerae
le quitus de la Direction . de son activite a 1‘Asseiblee
Pleniere.---=—===ecceeccmmcaax e ——— . ———— e ——— -

suite e npage ?
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de la Societe.

G) 1’'clection des prud’homn»s afin d'cxnmiuc; les réggorta%ﬁg pigicom
dont il est question on 1).-=cemcommmemccccnc il §f4>;7-n‘-"”7ﬁh‘
. ‘.
7} fixer le nombre de mambres de la Direction nour 1a Z&gence
28 gggﬁiﬂ

CN COUL S, = o o e m e 00 o e v v v ot on e i i iy e v e = o oo St 0 b e e e o e e

8) aﬁpelcr et demettre les mombres de la Direction, s’il le

faut,-v=mmwenm
0) suspendre pour des raisons graves l1’activite de certain mom-

bres ou de l’enscumble de la Direction.=--
10) délegucr un ou plusieurs de ses wmombres du Censel de Sur-
veillance, afin d’exercer temporairement les fouctions do --

remplacemont des membres de la Pirection ne pouvaut plus con-

devoirs e e o i e e e e Pt 0 M o s e o e e e o o e e e

tinuer lours

11) fixer les remunerations et conditions au contrat de tra-

vail pour les membres de la Dlrection,--—===-—
12) anprobation du réglement de la Direction de la Socicte.--

13) approbation des objectifs annuels et & long termes de 1°a-

stivitd de la Societa.
14) opinion sur les propositions de la Direction deposecs pour

1’Assemblee Plenigre.----——mmomemcee—e
15) acceptation sur les propositions de la Direction en ce qui

- - — " — - - W - Wy =, e . - - > P

concernz
a) l7achat de biens immobiliers, n’etant pas le sujet d'en-

treprise de 1la SOCI&tE, c~~=—wemmmecmcmcm e me e ————

b) vente d'immeubles ne servant pas a 1’usunage,

c) charge, remise ou mise en bail des biens immobiliers,----
- - L d . - . .

d) accorder des cautions, prets aux sujets cconomigue, ou la

Societc possiede moins du tiers de veix em actions, ou en par-

ticipations dans les Assemblees FPleniéres, ou dans Assemblces

des Associés de ces sujets,--—-=-m=ememmommm—c—ne—o
e) creation et association aux societés de loi cemnarciale, -

f) achat ct prise de possession d'actions ou Jde particinagions

dans les sSOCietes,~-===wmemmcrcmccmccrmmmmc— e ————————————
g) vente d'actions ou de participations apartenant a la Socie-

suite en page 10
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- - (3 -,
h) crecation a l’ctranger des detachements, secletes, “renced

i) effectuer des remises au dela dos limites prevucs por- le & ohumad?®

plan annuel des finances,---=-=cccmemmmecmmmmemoo oo o -~

4
3. Les restrictions, dont il est question en alinéa 2 pointl1§gati’..

lettres d) et e) ne concernent pas les titres de valeur des-

tines aux fonds de roulements.=--=-mm-meem—mmeoccmmeaneo —————

§ 22 .

1. Les membres du Conscil de Surveillonce coffectuent leours de-
voirs et droits personnellement, ~-v—-e-cwen—u- ————— e —————
2. La rémuncration des m>mbres du Consoil o Sucveillanc: o3
fixce par 1°’Assemblee Pléniére.----=-=comwmoceoccmonan -
3. la remuncration des membres du Conseil de Surveillanco, de-

légués temporairement aux {onctions de maabre fdo la Pirection

est fixee par decisions du Consecil de Surveillance.---------
C. L'ASSEMBLEE PLENIERE--~=-==c--momomm e
§ 23 .

1. L"Asscmblee Pleniére debat cn sossions ordinalres ou ontra-
ordinajres.—cec-ccmcr e e ———
2. L’Assembleée Pleniere ordinaire est app:lée nar lo Direction
de la Societé au cours des 5 mois aprés la fin de 1°année -
d’exercices, —-=--mmemremm e Eha L T et e -
3. L'Asscmblee Pleniére extraordinaire est anpelae par la Di-
rection de la Societe de son initiative ou sous la provosi-
tion ecrite du Conseil de Surveillance, des mambres du Consci)
de Surveillance elus par les employes, ou encore sous la pro-

position des actionnaires représentant au moins les 1/10 du
capital d’'actions.==----- e ——————— ———————— et —————
4.L'appel de 1’Assemblee Pléeniére FExtraordinairc sur la pro-
position du Conseil de Surveillance, des mambres du Conseil
de Surveillance elus des employés, ou par les actionnaires
devra avoir lieu dans les deux semaines a partir de la date
de deposition de la proposition.=-=meeecmcemmccmmccommnonaan

suite en page 11
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; 2 LTI e
o h) crecation a 1'etranger des detachements, soclctosJ‘Tonrgfﬁ-g' *
g - . . i~ . -4\;:;" Sk |
) sentants et autres unitees organisatrice ou su30ts;ccouomi%:4&?/
ques, —==-mmomoe- TeTTTTTTTTT T T T s s T e Régiesm
i) effectuer des remises au dela des limites prevucs! par-le, @ ohumanr?
: N . ~N
plan annucl des finances,--==—ssmmesosmmrc e ne e e &>
gl R

3. Les restrictions, dont il est question en alineca 2 p&iﬁfi&gﬁ:ﬁ%?,x'

lettres d) et e) ne concernent pas les titres de valeur des-

v

tines aux fonds de roulements.-=-=-mee-cmeemenonun e cmem—-

'5 22 .

1. Les membres du Conscil de Surveillonce coffectuent lcursudc—‘:
voirs et droits personnellement,——=m=mmmmccmmmcmmeoooom e
2. La rémuncration des mimbres du Conscil de Sucveillanc ost
fixce par 1’Assemblec Pleniere.------ ettt D D :
3. la remunceration des membres du Conseil de Surveillanc2, dn-

legues temporairement aux (onctions de maabro de la Direction

est fix2e par decisions du Conscil de Surveillance.-------- -
C. L°ASSEMBLEE PLENIERE-------=-=--c-o-omomcmm e ememo e -
§ 23 .

1. LAsscmblée Plenicére deébat con sossions ordinaires ou ontra-

ordinaires, ~~=—=~emcecceracccncece e —————— e ————————

o M- T

2. L’Asscmblee Plcniere ordinaire est appolée nar lo Direction

de la Societe au cours des 5 mois aprés la [in de 1°amnce -

O’ CXCICICES ., ~ e e e e o e e e e e e e e

3. L'Assemblee Pleniére extraordinaire est anpelee par la Di-

s JENNR

rection de la Sociéte de som initiative ou sous la prowvosi-
tion ecrite du Conseil de Surveillance, des mambres du Consci)
de Surveillance elus par les employes, ou encore sous la pro-
position des actionnaires representant au noins les 1/10 du

capital d’actions,~===v-cemumno—u- ——————— - e

. o N
ey y 5 .

4.L'appel de 1’Assemblee Pleniére Extraordinaire sur la pro-

position du Conseil de Surveillance, des mambres du Conseil

de Surveillance elus des employés, ou par les actionnaires
devra avoir lieu dans les deux semaines a partir de la date
de deposition de la proposition.-===-==-=-===-=x m——————————e

suite en page 11
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5. Le Conseil de Surveillance appelle 1'Asscmblee Plénéﬁfc i

A T ’
1) le cas, ou la Direction de la n”a pas effcctuéégﬂgpyg}'gg‘
1’Assemblee Pleniére dans les prescrits, --___54-:----%§f;¥52
2) quand il a ete failt de déposition de propositiomns, d;nﬁf;
il est question en alinea 3, la Direction de la gpchféﬁhfﬁfj“.
pas fait appel de 1‘Assemblee Pléniére au terme ;?dgﬁfriihégt )

question en alinea 4,-——-"—“‘---—‘--‘""'"“T“'““;?T;T“ff:_rm
6.Lc donnant droit indique en alinca 5.2 est de valeur pour -
fes membres du Conseil de Surveillance 2lus par les voix des
employes, ~=—=m—mmemmme e e ettt L LR D b
7. Les membres du Conseil de Surveillance elus par les employes
cxercent leurs droits prescrits en alincas 3 ot 5 ot an §24
- .‘vtt(‘:‘u’"‘."‘,( - : ’
alinea 3, dn cette, que sous la demande ccrite et s”il y au-:

ra la majorite de signatures de ce groupe.------- S == :
& 24 .

1.L Assemblée Pléniére peut prendre de

0
Q2
fe Al
O
[
5]
pbe
Q
3
1]
o]
jod
[¢]
‘3
Q
=
~
H

les affaires etant & 1°ordre du jour.----—=-—-~=-=ccce-cmem-nn
2! L'ordre du jour est fixé par la Direction de la Socicéto.--
3. Le Conscil de Surveillance, les membres du Consecil de Sur-
veillance ¢les par les employés, les actionnaires represcn-
tant au minimum les 1/10 du capital d’actions p2uvent exiger
l'inscertion des affaires a l'ordre du jour nour 1l°Assembhlce
Pleniere la plus proche,-——-=—m=——mee—- m———mmmme e ———————
4. En cas, ou une telle exigeancz aura lieu, apres une premie-
rc demande d’appel d’Assemblee Pleniere, alors ce Sl

r
provosition d’appel d’une reunion extraordinaire de 1'Assom-

blée Pléniére.-——====c—cmmemea=u e e m e —m— e
§ 25 .

Les Asscmblées Plenicére ont licu & Varsovie.--=—==-m=m—-m--ce
§ 25 .

1. L'Assemblée peut prendre des decisions sans pbrendre comte
du nombre d’actionnaires et de reprosentants d’actions.-----
2. Si le présent Statut ou la loi ne constitu2 autrewont, cha-

gue action en Asscmblee Pleniére donne droit 4 une voin.----

Suite en paqne 12
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page 12
§ 27 . Les C
o IR N
1. Les décisions en Assemblde Pléniére tombent sous®la zﬂgplF%ﬂ ‘
majorite des voix, sauf si les prescriptions de{la loi,\ﬁg;éé?
du Statut ne constituecnt auttemant.—-—;-—~----~-jt---iﬁ;;‘13,u;n s
2. L'article 430 du code de commerce demande les 3ngdgs-vdtf' ”(;I
au moment, ou , la Socictc devait etre dEnouée.—-—Eq; ------- ) ¢i3
-
§ 28 .

i. Le vote est ahuis ouvert. Le vote & huis clos a licu 1’ors-
que 1‘on vote les propositions do demissions des mwarSG Bl
1'autoritd, ou de liquidateurs de la Societs, lc cas de rég;c-
ment de compte, ou des affaires petsbnﬁeiles. o vote a huis'
clos a lieu, sur la propositien d’un ceul m-mbre ayant drofp;
de vote.-=—=~«-- e o e o o e e e e T S L A -
2. Les decisions prisent au sujetldUHChangom?nt o ]'entrcbri-
se de la Societe, sont votees toujours publiqueamcnt ot nomi-

nativement . ~-==ceememmcecn e cre e b ittt
§ 29 .

1.Le President du Conseil de Surveillance ouvrz 1°Assemblée -
Pléniére, ou la personne designée par le 'résident, ou par le
représentant du Trésor de 1’f£tat, avres quél on procécle a --
1'election du président parmi les ayants droit de vote.-----

2. L’'Assemblée Pléniére vote son propre reégleamcnt , ou sont -

indiqué en details le mode du debat,-====—--me-—meccccccmnonn
& 30 .
1. L'Assemblee Pléniére & la competence dansg ; =—--==-==--=-=-

1) le debat et l'acceptation des comptes de la Direction de
la Societe, le bilans et les comptes des bencfices ct nertes
de 1'année PASSEE, ~—mm-eme—emm e mem e emmm— e o m—— o —————-
2) la prise de décisions au sujet du partage des h2ncfices -
et le couvrement des pertes,==-=-=-=--==---=------e-c---o--~

3) le quitus des autorités de la Societe au sujet de ses de-

suite en page 13
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5)

6) 1’augmentation ou la diminution du capital d’actions,---=%=
' l -t c",gr:f':a kégltor?

7) 1’union de la Socieéte, la transformation, —-==--=gr=se==n=g oyt
8) le denoucment et la liguidation de la SociEtE,-—-{t ———————
9) 1l’emission des obligations,—-==-===do—-——ooue- ;—-"-J‘ﬁgfaajﬁﬂoi;}'

10)1la vente et la mise en bail de l‘entreprise, la fixation -
sur elle le droit d’usage et de vente d’imnrcubles d’usinages
de la SOCiQLE, ======m=mm s mm e e
11) la mise en accord au sujet d’achat au profit de la Societe
d’immeubles ou d'installations, dont le prix surmonto‘lcs'l/sv
du capital d'actions,~==--c-mcccmrmce e e e -
quand cela aura liecu avant les deux ans du moment de 1’ enre-
gistromant-de 1la Société,----—-e—-—ﬁ——=—¥——-—?' --------- -
12) ans toutes les decisions concernant les pretentions de -
reparations de dommages ayant lieu aw'moment de la construc-
tion de la Societe, ou a la suite de 1'ercrcices de direction
ou c¢c surveillance,~-—«—wec-ccecsmcm e e e o
2. Fn dehors des affaires enumérées dans 1 alinca 1, les de-
cisions de 1'Assemblee Pleniére sont exigees dans les affaires
indiguces au code de commerce,------=-==mmmmm—m————cca- -———--
3. Les compctences enuméerees daus l‘alinea 1, & 1'exception de
celle du point 3, 1’Assemblee Pleniere les exercent sur la -
proposition de la Direction de la Societe, reniscs intégra-
lement avec le compte; ou avec l’opinion ecrite du Conscil -
de Surveillance. La proposition des actionnaires dans ces af-
faires devra-t-étre accompagnee d’une opinion de la Direction

de la Societe et du Conseil de Surveillance.---------=-=-- .-

§ 31 .

Le changement du sujet d’entreprise de la Socicte peout avoir

licu sans le devoir du-rachat des actlons 2un tenant compte de

§ 32 .

‘suite en pagel4
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L'organisation de. 1’entreprise de la Soclolé est dotoecminge. 22
: . . . - s . . o na Regicem

par un rcglement d’organisation etabli par la Dlrecg;on*d@~é “f‘:lrm
- 2y Sitpe o0 Lubumdds

la Societe. ~mmm e e e ?; ______ QF

.

5 33 . W AT

1. La Societé tient une honnete comptabilité en accord avec
toutes les prescriptions en vigucur a co sujeot,---=------o-
2. L'annce d’exercices de la Société est 1°annde civile.~---
3. La premiere annae d'exercices de¢ la Sociaté comasnce le -
jour de 1‘enregistrement de la Socidte ot sec termine le 31/
12/1992, car 1’activitd de la Société a cu lieu dans le ---= ?]ﬂ

deuxiéme semestre de 1°ann@e.-=—--=-=====mmmemmemecmmaamaoo—o
§ 34 .

1. La Socitte forme les capitaux ot fonds suivants : ----=---
1) le capital d’actions,-~===-==w- T T
2) le capital de r@serve,==-====m=m—mmmom—mme e

3 le capital de reserve provenant de l'actualisation des va-

4) les capitaux de reserve restant,-===-—=--=--r---—c-a--——o-
5) les fonds sociaux de l‘atablissement,-----=--==-coceeam—-
2. La Societé peut former et liquider des fonds pour un but -
determiné au début et au cours de 1’annce d’exercices, & la
suite de decisions prisent par 1'Asscablce Plenicre des ac-
tionnaires.,=—~=cccm e e
3. Le capital de reserve venaut de I"actualisation des valeurs
etant la difference entre les ancienncs valeurs et d2s nou-
velles des moyens durables. Tout cela en accord a l’article
31 alinea 5 de la loi du 29 septembre 1924, concernant la -

comptabilitd(Dz.U. n®121/94 position 501).-—————=--cm-comom-
§ 35
1. La Direction de la Socictoa le devoir dfotablic ot e re-

suite en page 15
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§ '
N 't 7 \
mettre, dans un delai de quatre mois 1'annce d7exercices td :
! =
1 s 7 s vy
! minee aux organismes de surveillance, le hilans gur gcﬁ#pﬂugarmh. L
s - s T sii gt gnumoasht T
jour de 1’annee, le compte des benefices et des pertos ainsi ;5;
4 Ny

- - . -';n
; qu’un rapport detaille des exercices de la Societe:.pour cotte o>
i - . _ F e D
Periode. ~= s m oo e PER-NN

! 2. le premier bilan de la Societe sur 1l'excrcice de 1'adminis-
i tration de la Societe avec le compte des beunefices et des per-
tes, le rapport scront etablis pour la periode du womant de

l'enregistrement de la Societe jusqu’a la fin de 1°ann2e 1991,
[
| 5 36 .

1. Le benefice propre peut servir en particulier pour les huts
SULVANLS : memeeecm oo e e e e e e e ———— )

1) a 1°augmentation du capital de féscrve,

2) les investissements,

3) le renforcement des capitaux de réserve formes dans la --

! SOCIGLE, ==mm == === mmm=mm e mmmm i mm o mmmmm oo m e
) lcs dividendes destinces aux actionnaires,-—--==m-m—c-----
S) autres buts definis par les decisions prisent par les or-
ganismas competents de la Societ@.--~—---—--—=-—--—ecca—anao
2. Le terma du payement des dividendes est fix¢ et publié par
la Direction de la Societ2., Le debut devra-t-avoir lieu vas’
plus tard, que les deux mois du jour de la docision nrise au

.
o ———— ;= — " S b T W

sujet du partage des benefices.

VI. LES DECISIONS FINALES----=--=--==-==m=s—m oo

' ‘ 1. La Societé publie ses annonces au journal .RZECZPOSPOLITA -
et au IIOHITOR SADDUY I COSPODARCZY, dans le cas <des annonces

' exigees par le code de commerce et autres nrescriptions do -

2. Chaque annonce de la Sociefté doit ctre misc en Acritean au
siéege de l'entreprise de la Socicte dans les liecux accessibles

au personnel et transmisc au Ilinisterc los Trausformations de

Propriectes.

suite en paqce 1%
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VI.
Les frais de cet acte sont a la charge du Tresor de 1°Ctat.
Les copies de cet acte doivent etre remisent au Trosor de

1’Etat en quantite indispensable.--—=--=---e-mcmcmmmmmaeo

VIX
Les taxes et charge concernant les frais de czt acte n’ont pas

&te traduite. R etk

Cet acte a eéte lu, accepte et Signe.-=-=-----~ce-ocmmomommanoo
Cominentaire : en page 2 en position & cffacenznt de Hrzysztofl,
il y a Piotr. -------------- e e R e e - e e -
L'original de cet acte a cote signopar 1v connmraitt ot lo --
notaire Pawel DBLASZCZAK,--+~+==-~- B kel Einbadedebbeb et
AR KA AR R R AR A KR ARR R R RR R AR AR AR AR AR R RA AR R A A AR AN R AR AR IR AR
En gqualite de Traducteur Asserment® de la lanque (rangaise -
agreé par le Tribunal de Voievodie & Legnica, jo cortifie la
presente traduction conforme aux informations portaes sor le
document d’origine qui m’a eteé prescentg.--—-—---==-—=-e-—mo-nn
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